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国家电投集团山东新能源有限公司专业技术人员招聘岗位一览表
（按照应聘条件）
	序号
	部门
	岗位
	职级
	职数
	岗位职责
	职位要求
	工作地点

	1
	风电/光伏项目
	值长
	二级值长级
	2
	负责生产现场管理工作，安排日常运行维护工作；负责指挥风电场主要设备的启、停及运行方式的改变，对典型设备故障分析报告；负责工作票、操作票的正确执行等工作。
	1、风电或电力类相关专业本科及以上学历；具有初级及以上职称或高级技工以上技能证书。
2、年龄35周岁及以下。
3、具有较强的专业能力、沟通协调能力和语言表达能力。
4、具有5年及以上电力类相关专业工作经历，有值长工作经历者优先考虑。
5、具有较丰富的管理经验和较强的组织与协调能力。

	山东省内

	2
	风电/光伏项目
	主运检员
	二级主运检员级
	7
	负责电场的安全生产运行、维护和检修工作，配合值长做好当值期间生产现场的管理，安排本值的日常运行维护、设备巡检工作。
	1、大学专科及以上学历，电力及相关专业；具有初级及以上职称或高级技工以上技能证书；
2、年龄在35周岁及以下，身体健康；
3、具有3年及以上发电厂生产运行或者类似岗位工作经历。

	山东省内

	3
	风电/光伏项目
	运检员
	运检员级
	10
	协助完成当值工作，做好运行管理、设备维护、巡检等工作。
	1、大学专科及以上学历，电力及相关专业或具有类似岗位2年以上相关工作经历；
2、年龄在30周岁及以下，身体健康。

	山东省内

	4
	风电/光伏项目
	辅助运检员
	辅助运检员级
	2
	协助完成当值工作，做好运行管理、设备维护、巡检等工作。
	1、大学专科及以上学历，电力及相关专业或具有类似岗位相关工作经历；
2、年龄在30周岁及以下，身体健康。

	山东省内

	5
	风电项目
	检修班长
	一级值长级

	1
	
在生产分管领导的领导下，负责制定检修标准；负责制定设备检修维护预案，确保检修质量；负责组织实施风电场设备消缺、日常维护、技改工作，确保风电场设备正常运行和各项指标顺利完成；组织人员对风电机设备检修和维护工作，参与检修完工设备的评定和验收等工作。
	1、年龄在35周岁以下；
2、大学本科及以上学历，电力工程、自动化、机械、机电、电气等相关专业毕业；
3、具有5年以上风机检修工作经验，至少具有一个完整检修项目独立实施工作经历。
4、具有敬业精神、吃苦耐劳、有创新意识；具有较好的沟通、学习能力，良好的服务意识，抗压能力强。

	山东牟平

	6
	风电项目
	检修技术员
	二级值长级
	1
	1、负责风电现场机组的日常检修、故障消缺、维护等工作，保障现场机组正常运行；
2、负责风电场风机设备状态检测、分析及设备性能判断； 
3、严格按照维护内容对风电机组定期维护、检修工作，保障风电机组安全、稳定运行。
	1、大学专科及以上学历，电力工程、自动化、机械、机电、电气等相关专业毕业；
2、具有4年以上风机检修工作经验；
3、具有敬业精神、吃苦耐劳、有创新意识；
4、具有较好的沟通、学习能力，良好的服务意识，抗压能力强。
	山东牟平

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	风电项目
	检修工
	一级主运检员级
	6
	1、负责风电现场机组的日常检修、故障消缺、维护等工作，保障现场机组正常运行；
2、负责风电场风机设备状态检测、分析及设备性能判断； 
3、严格按照维护内容对风电机组定期维护、检修工作，保障风电机组安全、稳定运行。
	1、大学专科及以上学历，电力工程、自动化、机械、机电、电气等相关专业毕业；
2、具有3年以上风机检修工作经验；
3、具有敬业精神、吃苦耐劳、有创新意识；
4、具有较好的沟通、学习能力，良好的服务意识，抗压能力强。

	山东牟平

	8
	智慧能源
	项目主管
	一级主管级
	1
	负责合同起草，与用户、供应商、设计院等进行商务谈判，初步进行项目的投资分析，跟踪研究国家和地方关于能源的各项法律法规及制度，寻找商业机会。
	1、大学本科及以上学历；工科类学历背景；
2、年龄40岁以下，5年及以上专业工作经历；
3、熟悉能源行业政策、法规；有能源行业商务、技术和项目管理工作背景；有技经工作经历；
4、具有较强的沟通协调组织能力.

	山东省内
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